“2024, Ao de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado,
Revolucionario y Defensor de Mayab”

“Nuestro Poder Judicial, puerta de acceso a la justicia y garante de la paz social”

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche

NOTIFICACION POR BOLETIN ELECTRONICO

JUICIO LABORAL.
EXPEDIENTE NUMERO: 214/23-2024/JL-I.
Maria Martina Ake Us (parte actora)

En el expediente nimero 214/23-2024/JL-, relativo al Procedimiento Ordinario Laboral, promovido por Maria Martina Ake Us en
contra de Graciela del Rosario Ordofiez Tuz quien ostenta | nombre comercial de Corporativo Ordofiez; con fecha 27 de
noviembre del 2024, se dicté un proveido que en su parte conducente dice:

“...Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, 27 de noviembre de
2024.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guarda este expediente; 2) con el escrito de fecha 21 de noviembre de 2024, firmado por el apoderado
juridico de la parte actora, a través del cual formula su Réplica; 3) con los oficios 29207 y 29208, ambos de fecha 22 de noviembre de 2024,
signados por el Secretario del Juzgado Segundo de Distrito en el Estado de Campeche, mediante los cuales requiere informe justificado
dentro del juicio de amparo indirecto 1187/2024. En consecuencia, se acuerda:

PRIMERO: Réplica formulada por la parte actora.

Con fundamento en el primer parrafo del ordinal 873-B, de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se recepciona la réplica y las objeciones
ofrecidas por la parte actora, respecto a la contestacién de Graciela del Rosario Ordéfiez Tuz, quien ostenta el nombre comercial de
Corporativo Ordéiiez -parte demandada-, al haber cumplido con los requisitos legales para su debida tramitacion ante este Juzgado
Laboral.

Respecto de las manifestaciones realizadas por la parte actora, éstas no se enuncian en el presente acuerdo en razén de que constan en
el escrito, el cual integra este expediente.

Se toma nota de las objeciones realizadas por la parte actora, en cuanto al escrito de contestacién del demandado, mismas que no se
plasman en el presente acuerdo por encontrarse insertas en el escrito, el cual forma parte de este expediente.

Objeciones que seran valoradas y estudiadas en su momento procesal opartuno.

Con fundamento en el ordinal 873-B, de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se recepciona la prueba ofrecida por la parte actora, derivado
de la objecién que efectud en contra de la documental privada numero 7, ofrecida por la parte demandada

Para mayor claridad de cual es la prueba de objecion que ofrecio la parte actora, este Juzgado Laboral la enlista en el presente acuerdo:

1-  Prueba pericial en materia de Caligrafia, Grafoscopia, Grafometria, Documentoscopia y Dactiloscopia.

Prueba que queda en reserva de ser admitida o desechada, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, tal y como lo sefiala el inciso
c) del articulo 873-E, asi como la fraccion V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

PRIMERO: Vista para la Contrarréplica.

En términos de la primera parte del primer parrafo del articulo 873-C, en relacién con la fraccién VII del articulo 3°. Ter, ambos de la Ley
Federal del Trabajo en vigor, cérrase traslado de la réplica formulada por la parte actora, asi como de sus anexos -documentos que se
encuentran disponibles en el expediente digital y se ponen a su disposicidén en el local del Tribunal si asi lo estima necesario Graciela del
Rosario Ordéiez Tuz, quien ostenta el nombre comercial de Corporativo Ordéiiez -parte demandada-, a fin de que EN UN PLAZO
DE 5 DIAS HABILES siguientes al dia siquiente habil en que surta efectos su emplazamiento, plantee su contrarréplica o en su caso, objete
las pruebas de su contraparte y en su caso ofrezca pruebas en relacion a tales objeciones o bien de la contrarréplica planteada.

Se le recuerda a la parte demandada que, al presentar su contrarréplica, de conformidad con lo establecido en la segunda y tercera parte
del primer parrafo del numeral 873-C de la Ley Federal del Trabajo en vigor, debera acomparar copias para su traslado a la parte actora,
asi como copias de las pruebas que ofrezca en relacién a su contrarréplica.

Por dltimo, se le hace saber a la parte demandada que, en caso de no formular su contrarréplica o de no presentarla en el plazo concedido,
se le tendra por precluido su derecho de plantearla, asi como de objetar las pruebas de su contraparte o bien de ofrecer pruebas y se
continuara con el procedimiento, de conformidad con lo sefialado en el segundo parrafo del numeral 873-C de la Ley Federal del Trabajo en
vigor.

TERCERO: Se ordena dar tramite al amparo indirecto 1187/2024.

En atencién a lo solicitado por el Secretario del Juzgado Segundo de Distrito en el Estado, relativo al Juicio de Amparo Indirecto marcado
con el numero 1187/2024; de conformidad con el numeral 117, de la Ley de Amparo, rindase los informes justificados en los términos y
condiciones sefialados por la autoridad federal.

CUARTO: Se Autorizan Copias Simples.
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En cumplimiento a la Circular Numero 228/CJCAM/SEJEC/21-2022 de fecha 08 de abril de 2022, signada por la Doctora Concepcidn del
Carmen Canto Santos Secretaria Ejecutiva del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Campeche, que en su parte
conducente dice:

“... 3. En el supuesto de que en un mismo asunto se tramiten de manera simultanea dos o mas recursos de impugnacién,
que por consiguiente requieran de la expedicién de copias certificadas para su debida diligenciacion las personas titulares
del érgano jurisdiccional del que se trate, auxiliados por quien tenga bajo su responsabilidad el desahogo de la secuela
procesal, debera plasmar en el proveido de admisién del recurso respectivo, la actualizacién de este supuesto para
con ello justificar la razén por la cual se apartara de lo dispuesto en el punto primero del Acuerdo General Conjunto nimero
24/PTSJ-CJCAM/21-2022. Por consiguiente, al realizar el tramite respectivo ante el centro de fotocopiado Habra de
adjuntarse a la instruccién copia del auto gue autoriza dicha medida...” (Sic.)

(Lo subrayado es propio)

Y en cumplimiento a lo solicitado en los oficios 29207 y 29208, remitidos por el Secretario del Juzgado Segundo de Distrito en el Estado de
Campeche, en los cuales se requiere a este Tribunal Laboral se sirva remitir lo siguiente:

INFORME JUSTIFICADO
En términos del articulo 117 de la Ley de Amparo, requiérase a las
autoridades responsables su informe justificado, que deberén rendir dentro del
plazo de quince dias, siguientes al en que reciban los oficios notificstorios y con la
debida anticipacién que permita su conocimiento a la parte quejosa, debiendo
remitir, en su caso, copia certificada completa y legible de las constancias
relativas al acto reclamado.

[

Por tanto, se ordena al Centro de Fotocopiado del Poder Judicial del Estado emitir copias simples y legibles del expediente original al
rubro sefialado, el cual se encuentra en tramite de amparo indirecto ante el Juzgado Segundo de Distrito, por lo que se solicita al area
de fotocopiado realizar el servicio del presente expediente de una manera que sea clara, visible y legible, con la finalidad de evitar la
aplicacién de los apercibimientos del Tribunal de Amparo. Recordandole lo dispuesto en los numerales 10, 16, 18 y 22 seiiala que
todo servidor judicial debera realizar la labor de su desempefio de una manera profesional, eficaz, del Cédigo de Etica para el Poder
Judicial del Estado’, el cual en su, concatenado con los numerales 223 y 229 del Reglamento Interior del Poder Judicial del Estado®.

Exhortandose a dicho centro que, en el cabal cumplimiento de sus funciones, las copias expedidas deberan ser claras, legibles y en el
orden correspondiente al expediente.

QUINTO: Acumulacién.
Con fundamento en las fracciones VI y XI del articulo 72 de la Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado, intégrese a este expediente, el
escrito y documentacion adjunta, descrita en el apartado de vistos del presente acuerdo, para que obren conforme a Derecho corresponda.

SEXTO: Notificaciones. )
Con fundamento en el articulo 739 Ter, fracciones Ill y 1V, de la Ley Federal del Trabajo, notifiquese a la parte actora mediante BOLETIN
ELECTRONICO v, a la parte demandada, mediante BUZON ELECTRONICO.

Notifiquese y cimplase. Asi lo provee y firma, el Licenciado Erik Fernando Ek Yarfiez, Secretario de Instruccion Interino del Juzgado Laboral
del Poder Judicial del Estado, sede Campeche.

Lo que notifico a usted por medio de lista electrénica, de conformidad con lo dispuesto en los articules 739 Ter, fraccion lll, 745, 745-Bis y
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746, de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacién con el numeral 47, de la Ley Qrganica del Poder Judicialidel Estade. de Campeche

vigente, para los efectos legales a que haya lugar. - DOY FE.
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10. VALOR DE PROFESIONALIZACION. El servidor judicial se compromete a realizar sus funciones con su mejor conocimiento del derecho y W@Wmllevar a cabo, con
oportunidad y atingencia, el estudio, |as diligencias y tramites inherentes a las funciones y tareas de su competencia. .

16. VALOR DE EXCELENCIA PERSONAL. El servidor judicial se compromete a actualizarse y perfeccionarse de manera integral y permanente en el ejercicio de su funcién, a fin de
desarrollar con eficacia las tareas a su cargo, de manera que advierta la conveniencia de participar activamente en los cursos y las actividades que al efecto ofrezca el Poder Judicial.

18 VALOR DE RESPONSABILIDAD. El servidor judicial se compromete a responder del cuidado, atencion, estudio y dedicacion en la realizacion de las actividades a su cargo; de manera
que seran evidentes el compromiso y profesionalismo con que ejerce sus funciones.

22 VALOR DE PUNTUALIDAD. EIl servidor judicial se compromete a cumplir integramente con el horario de trabaje, desempenando con celeridad y atingencia las funciones y
responsabilidades encomendadas, manteniendo un adecuado ritmo laboral que ofrezca a los justiciables un servicio de excelencia.

2 Reglamento Interior del Poder Judicial del Estado de Campeche.

Articulo 223.- El Tribunal Pleno establecera servicio de fotocopiado en los Distritos Judiciales que estime convenientes, para atender las necesidades de las Salas, Juzgados y dependencias
administrativas del Poder Judicial y para prestar servicio al publico.

A.nicqlo 229.- El encargado y demas empleados de la oficina de fotocopiado estan obligados a:
: Proporcionar de manera rapida y eficiente el servicio; y .
. Expedir copias mediante rigurosa orden de solicitud, salvo que reciban instrucciones especiales del Presidente o de la persona per &l designada,




